UCHWALA Nr 374.LXV1.2023
RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia 31 sierpnia 2023 r.

w sprawie nadania Statutu Samodzielnemu Publicznemu Zespotowi Zaktaddw
Opieki Zdrowotnej w Sierpcu

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 40;ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1526 z pdzn. zm) w zwigzku
z art. 42 ust. 1iust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 991 z p6zn. zm.) i art. 4 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000
roku o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych aktow prawnych
(tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1461), uchwala sie co nastepuje:

8 1. Nadaje sie Statut Samodzielnemu Publicznemu Zespotowi Zaktadow
Opieki Zdrowotnej w Sierpcu w brzmieniu okreSlonym w zatgczniku do niniejszej
uchwaty.

8 2. Traci moc Uchwata Nr 162.XXVII. 2012 Rady Powiatu w Sierpcu z dnia
19 pazdziernika 2012 roku w sprawie nadania Statutu Samodzielnego Publicznego
Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu (Dz. Urz. Woj. Maz. poz. 7185
z dnia 29 pazdziernika 2012 r. z p6zniejszymi zmianami

8 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu w Sierpcu.

8 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem nastepujgcym po dniu ogtoszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

ODNICZACY RADY

estaw B tfrZyfafyi

1 Zmiany tekstu pierwotnego Statutu zostaty ogtoszone w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego
z 2013 r. poz. 10363, z 2014 r. poz. 6600, z 2015 r. poz. 2505, poz. 6297, z 2016 r. poz. 4684, z 2017 r. poz.3305,
poz. 7312, z 2018 r. poz. 278, z 20'9 r. poz. 7713, z 2020 r. poz. 7380, z 2020 r. poz. 13565, z 2021 r. poz.3397,
z 2022 r. poz. 780, z 2023 r. poz. 4738, poz.8135.



Zatkgcznik do

Uchwaty Nr 374.L.XV1.2023
Rady Powiatu w Sierpcu

z dnia 31 sierpnia 2023 r.

STATUT
Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow
Opieki Zdrowotnej w Sierpcu

Rozdziat 1
PRZEPISY OGOLNE
8 1. llekroC w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Radzie Powiatu - nalezy przez to rozumie¢ Rade Powiatu w Sierpcu,
2) Zarzadzie Powiatu - nalezy rozumie¢ Zarzad Powiatu w Sierpcu,
3) organach Powiatu Sierpeckiego - nalezy rozumie¢ Rade Powiatu
w Sierpcu i Zarzad Powiatu w Sierpcu,
4) Radzie Spotecznej - nalezy rozumieC Rade Spoteczng Samodzielnego
Publicznego Zespotu Zaktaddéw Opieki Zdrowotnej w Sierpcu,
5) Dyrektorze - nalezy rozumie¢ Dyrektora Samodzielnego Publicznego
Zespotu Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu,
6) ustawie - nalezy rozumiec¢ ustawe o dziatalnosci leczniczej,
7) statucie - nalezy rozumiec statut Samodzielnego Publicznego Zespotu
Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Sierpcu.

Nazwa i siedziba podmiotu
8§ 2.1. Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej
w Sierpcu jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsiebiorcg w rozumieniu
przepisoéw ustawy.
2. Dopuszcza sie mozliwos¢ uzywania nazwy skréconej w brzmieniu:
.SPZZ0Z w Sierpcu".
3. SPZZ0OZ w Sierpcu posiada osobowos¢ prawna.
4. Podmiotem tworzacym jest Powiat Sierpecki.
5. SPZZOZ w Sierpcu zostat wpisany do:
1) Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem 0000018020;



2) Rejestru Podmiotéw Wykonujacych Dziatalnos¢ Leczniczg
prowadzonego przez Wojewode Mazowieckiego pod numerem
000000007252.

6. Siedzibg SPZZOZ w Sierpcu jest miasto Sierpc.
7. Adres SPZZOZ w Sierpcu: 09-200 Sierpc ul. J. Stowackiego 32.
8. SPZZ0OZ dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej,
2) powszechnie obowigzujacych przepisow prawa i postanowien
niniejszego Statutu.

Rozdziat 11
Cele i zadania podmiotu
8 3. Glownym celem dziatalnosci SPZZOZ w Sierpcu jest wykonywanie
dziatalnosci leczniczej, polegajacej na udzielaniu Swiadczen zdrowotnych,
podejmowanie dziatan na rzecz ochrony oraz poprawy stanu zdrowia ludnosci
poprzez organizowanie i prowadzenie dziatalnosci leczniczej, profilaktycznej
I rehabilitacyjnej oraz state podnoszenie jakoSci $wiadczonych ustug, a takze
propagowanie zachowan prozdrowotnych w ramach promocji zdrowia
| przestrzeganie praw pacjenta.

84.1. Do zadan SPZZOZ w Sierpcu nalezy:

1) udzielanie Swiadczen zdrowotnych w ramach szpitalnej catodobowej
opieki stacjonarnej,

2) udzielanie Swiadczen zdrowotnych w zakresie ambulatoryjnej opieki
medycznej,

3) udzielanie  Swiadczen  stacjonarnych w  trybie jednodniowym
(hospitalizacjajednego dnia),

4) udzielanie ambulatoryjnej pomocy doraznej,

5) udzielanie Swiadczen pielegnacyjnych i opiekunczych,

6) prowadzenie dziatan w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia,

7) Swiadczenie ustug medycznych stosownie do przepiséw o Panstwowym
Ratownictwie Medycznym,

8) wykonanie zadan zwigzanych z zarzgdzaniem kryzysowym, obrony
cywilnej i spraw obronnych,

9) dziatanie na rzecz o0sO6b niepetnosprawnych, ze szczegolnym
uwzglednieniem rehabilitacji leczniczej,

2. SPZZOZ w Sierpcu moze organizowa¢ i prowadzi¢ szkolenia dla
innych podmiotow leczniczych w zakresie wykonywania zawodow



medycznych, organizacji i pracy oddziatow szpitalnych, zarzadzania

w stuzbie zdrowia i prawa medycznego.

3. W wykonywaniu zadan SPZZOZ w Sierpcu wspotpracuje z:

a) innymi podmiotami wykonujacymi dziatalnosc lecznicza,
b) stacjami sanitarno - epidemiologicznymi,
C) organizacjami spotecznymi,
d) innymi niz wykonujace dziatalnos¢ leczniczg podmiotami,
e) osobami fizycznymi,

w zakresie niezbednym do realizacji celow statutowych.

4. SPZZOZ w Sierpcu moze zrzeszac sie jako cztonek w organizacjach,
zwigzkach i innych podmiotach majgcych na celu ochrone intereséw pacjenta,
pracownikow i pracodawcy.

5 SPZzZOZ w Sierpcu moze bra¢ udziat w badaniach klinicznych na
podstawie umoOw zawartych zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami prawa.

8 5. 1L SPZZ0OZ w Sierpcu moze prowadzi¢ wyodrebniong organizacyjnie
dziatalnos¢ inng niz dziatalno$¢ lecznicza, polegajagcg m. in. na:

1) wynajmie lub dzierzawie lokali i powierzchni uzytkowych pod dziatalnos¢
niekolidujaca z dziatalnoscig statutowg SPZZOZ w Sierpcu,

2) dzierzawie sprzetu i aparatury medycznej oraz innych skiadnikow
majatkowych w sposéb niekolidujacy z dziatalnoScig statutowg SPZZOZ
w Sierpcu,

3) odptatnym udostepnianiu miejsc parkingowych,

4) sprzedazy ustug medycznych,

5) sprzedazy ustug diagnostycznych,

6) Swiadczeniu ustug transportu sanitarnego,

7) Swiadczeniu ustug w zakresie kserokopii dotyczacych wydawania
dokumentacji medycznej.

2. Zaktad moze prowadzi¢ szkolenia, konferencje, kursy w zakresie
szeroko rozumianej promocji zdrowia dla placowek szkolnych, o$wiatowych,
organizacji spotecznych, stowarzyszen, zainteresowanych osob fizycznych oraz
udostepnia¢ swoje mienie naten cel innym jednostkom.

Rozdziat 111
Organy i struktura organizacyjna
§ 6. Organami SPZZOZ w Sierpcu sa;
1) Dyrektor,
2) Rada Spoteczna.



8 7.1. Dyrektor zarzadza, kieruje, reprezentuje SPZZOZ w Sierpcu na
zewnatrz, odpowiadajac jednoosobowo zajego dziatalnosc.
2. Dyrektor nie moze podejmowac innego zatrudnienia bez wyrazonej
w formie pisemnej zgody Zarzadu Powiatu.
3. Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikdéw i dokonuje wobec
nich czynnosci z zakresu prawa pracy.
4. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy:
1) Zastepcow Dyrektora, z ktorymi nawigzuje stosunek pracy,
z uwzglednieniem przepiséw odrebnych,
2) Gtownego Ksiegowego,
3) kierownikdw komorek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej,
pomocniczej i ekonomiczno - administracyjnej.

8 8. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy SPZZOZ w Sierpcu w Sposéb zapewniajacy
nalezyte wykonywanie dziatalnoSci leczniczej oraz innych zadan
statutowych, w warunkach zgodnych z obowigzujacymi przepisami
I zasadami, w zakresie ustalonym zawartymi umowami,
2) nalezyte gospodarowanie mieniem SPZZOZ w Sierpcu oraz mieniem
Powiatu Sierpeckiego przekazanym w uzytkowanie SPZZ0OZ w Sierpcu,
3) wydawanie zarzadzen, regulamindw i innych aktow prawa
wewnetrznego SPZZ0OZ w Sierpcu.

8 9. Oswiadczenie woli w imieniu SPZZOZ w Sierpcu skfada Dyrektor lub
0S0oby przez niego upowaznione.

8 10. 1 Rada Spoteczna jest organem inicjujgcym i opiniodawczym Rady
Powiatu oraz organem doradczym Dyrektora.
2. Rade Spoteczng powotuje i odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze
posiedzenie Rada Powiatu.
3. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestnicza: Dyrektor oraz
przedstawiciele organizacji zwigzkowych dziatajgcych w SPZZ0OZ w Sierpcu.
4. W posiedzeniach Rady Spotecznej majg prawo uczestniczy¢, z gltosem
doradczym, przedstawiciele zawodow medycznych.
5. W skiad Rady Spotecznej wchodzi 12 oséb, w tym :
1) przewodniczacy - Starosta Sierpecki lub osoba przez niego
wyznaczona,
2) czionek - przedstawiciel Wojewody Mazowieckiego,



3) cztonkowie - wybrani przez Rade Powiatu w liczbie 10.
6. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.
7. Sposob zwotywania posiedzen Rady Spotecznej, tryb pracy
i podejmowania uchwat okresla regulamin uchwalony przez Rade Spoteczng
| zatwierdzony przez Rade Powiatu.
8. Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi przystuguje odwotanie do
Rady Powiatu.

8 11. Do zadan Rady Spotecznej nalezy :
1) przedstawianie Radzie Powiatu wnioskOw i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparatury i sprzetu medycznego,
b) zwigzanych z przeksztatceniem lub likwidacjg, rozszerzeniem lub
ograniczeniem dziatalnosci,
) przyznawania Dyrektorowi nagrod,
d) rozwiagzywania stosunku pracy z Dyrektorem.
2) przedstawianie Dyrektorowi wnioskow i opinii w sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
c) kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
e) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej
aparatury i sprzetu medycznego,
f) regulaminu organizacyjnego.
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez
pacjentow, z wytgczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu.
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci
lecznicze).
5) wykonywanie innych zadan okre$lonych w ustawie.

8 12. Rada Powiatu odwotuje cztonka Rady Spotecznej przed uptywem kadencji
w nastepujacych przypadkach:
1) rezygnacji z cztonkostwa w Radzie Spotecznej,
2) nieusprawiedliwienia kolejnych trzech nieobecnos$ci na posiedzeniach
Rady Spotecznej,
3) niezdolnosci do petnienia obowigzkow zwigzanych z cztonkostwem
w Radzie Spotecznej na skutek choroby lub innych przyczyn,
4) skazania cztonka Rady Spotecznej prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego,



5) cofniecia rekomendacji przez Wojewode Mazowieckiego wczesniej

wskazanemu przedstawicielowi do Rady Spotecznej.

8 13.1. W sktad SPZZOZ w Sierpcu wchodzg nastepujace zaktady lecznicze :
1) Szpital im. Juliusza Babinskiego,
2) Przychodnia Specjalistyczna,
3) Zaktad Opiekunczo - Leczniczy

sktadajgce sie z jednostek i komdrek organizacyjnych.

2. Struktura organizacyjna SPZZOZ w Sierpcu stanowi zatacznik nr 1 do
Statutu.

3. Rodzaj dziatalnosci leczniczej 1 zakres udzielanych $wiadczen
zdrowotnych, a takze inne kwestie przewidziane przepisami ustawy okresla
Regulamin Organizacyjny ustalany przez Dyrektora.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa

8 14. 1 SPZZOZ w Sierpcu pokrywa koszty dziatalnosci i zobowigzania
z posiadanych $Srodkdw i uzyskiwanych przychodéw na zasadach okreslonych
przepisami prawa.

2. SPZZ0OZ w Sierpcu prowadzi gospodarke finansowg na podstawie
rocznego planu finansowego i inwestycyjnego ustalonego przez Dyrektora
zgodnie z ustawg z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci, ustawa z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz przepisami wykonawczymi do
tych ustaw.

815. SPZZOZ w Sierpcu moze uzyskiwac¢ srodki finansowe:
1) z odptatnej dziatalnosci leczniczej, chyba, ze przepisy odrebne stanowig
inaczej,
2) z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej innej niz wymieniona w pkt 1,
0 ktérej mowaw § 5,
3) z darowizn, zapisow, spadkow oraz ofiarnosci publicznej, takze
pochodzenia zagranicznego,
4) na realizacje innych zadan okreslonych odrebnymi przepisami bedacych
srodkami publicznymi w tym na:
a) realizacje zadan w zakresie programow zdrowotnych i promocji
zdrowia, w tym na zakup aparatury i sprzetu medycznego oraz wykonanie
innych inwestycji koniecznych do realizacji tych zadan,
b) remonty,

c) inne niz okreslone w ,lit. @” inwestycje, w tym zakup aparatury i sprzetu

medycznego,



d) realizacje projektow finansowych z udziatem Srodkéw pochodzacych
z budzetu Unii Europejskiej itp.,

e) realizacje programéow wieloletnich,

f) pokrycie kosztow ksztatcenia 1 podnoszenia kwalifikacji o0sob
wykonujacych zawody medyczne,

g) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego.

§ 16.1. Warto$¢ majatku SPZZOZ w Sierpcu stanowia;
1) fundusz zatozycielski,
2) fundusz zaktadu.
2. Fundusz zatozycielski stanowi warto$¢ wydzielonego mienia Powiatu
Sierpeckiego przekazanego SPZZ0OZ w Sierpcul.
3. Fundusz SPZZOZ w Sierpcu stanowi warto$¢ majatku po odliczeniu
funduszu zatozycielskiego.

8§ 17. 1 SPZZOZ w Sierpcu gospodaruje samodzielnie przekazanymi
w nieodptatne uzytkowanie nieruchomosciami i majgtkiem Powiatu
Sierpeckiego oraz majatkiem wiasnym (otrzymanym lub zakupionym).

2. Zbycie, wydzierzawienie, wynajecie, oddanie w uzytkowanie oraz
uzyczenie aktywow trwatych moze nastgpi¢ wytgcznie na zasadach okreslonych
przez Rade Powiatu.

3. Rada Powiatu moze pozbawi¢ SPZZOZ w Sierpcu skiadnikéw
przydzielonego lub nabytego mienia w przypadku potgczenia albo
przeksztatcenia SPZZOZ w Sierpcu.

4. Zobowiazania i naleznosci SPZZOZ w Sierpcu po jego likwidacji
stajg sie zobowigzaniami i nalezno$ciami Powiatu Sierpeckiego.

5. Przepis ust. 4 stosuje sie do mienia SP ZZOZ w Sierpcu.

ROZDZIAL V
Postanowienia koncowe

1 W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie
przepisy ustawy oraz inne wiasciwe akty prawne.

2. Wszelkie zmiany niniejszego Statutu wymagaja formy przewidzianej dlajego
nadania.



RADA SPOLECZNA

SZPITAL
SZPITAL im. Juliusza Babinskiego

IZBA PRZYJEC
ODDZIAL CHIRURGICZNY

ODDZIAL CHOROB
WEWNETRZNYCH

ODDZIAL REHABILITACYJINY

ODDZIAL GINEKOLOGICZNY

ODDZIAL POLOZNICZY

ODDZIAt NEONATOLOGICZNY

ODDZIAt ANESTEZJOLOGII
I INTENSYWNEJ TERAPII

ODDZIAL PEDIATRYCZNY

BLOK OPERACYJINY

OSRODEK REHABILITACJI DZIENNEJ

PRACOWNIA ENDOSKOPII

SPZZ0Z w SIERPCU

ZAKELAD OPIEKUNCZO-LECZNICZY

ZAKLAD DIAGNOSTYKI
LABORATORYJNEJ]

PRACOWNIA SEROLOGI!I
BANK KRWI

PRACOWNIA
ANALITYKI

ZAKELAD DIAGNOSTYKI
OBRAZOWEJ

PRACOWNIA RTG
PRACOWNIA USG
PRACOWNIA TK

PRACOWNIA RM

PRZYCHODNIA PODSTAWOWEJ
OPIEKI ZDROWOTNEJ
FILIA W GOLESZYNIE

PRZYCHODNIA SPECJALISTYCZNA |

PRZYCHODNIA
SPECJALISTYCZNA

PORADNIE:

- DIABETOLOGICZNA

- GASTROENTEROLOGICZNA

- KARDIOLOGICZNA

- DERMATOLOGICZNA

- NEUROLOGICZNA

- ONKOLOGICZNA

- CHOROB PLUC

- REUMATOLOGICZNA

- NEONATOLOG1CZNA

- POLOZNICZO - GINEKOLOGICZNA

- OKULISTYCZNA

- ZDROWIA PSYCHICZNEGO

- TERAPII UZALEZNIENIA

OD ALKOHOLU | WSPOLUZALEZNIENIA
STOMATOLOGICZNA

PROMOCIJI ZDROWIA

- UROLOGICZNA

MEDYCYNY PRACY

CHIRURGII OGOLNEJ

CHIRURGII URAZOWO - ORTOPEDYCZNEJ
PEDIATRYCZNA

CHOROB WEWNETRZNYCH
GERIATRYCZNA

- PORADNIA LECZENIA BOLU
CHIRURGII ONKOLOGICZNE]
GABINET D1AGNOSTYCZNO-ZABIEG.
GABINET DIAGNOSTYCZNO- ZABIEG.
- GABINET D1IAGNOSTYCZNO-ZABIEG.

PRACOWANIA ELEKTROKARDIOGRAFII
| PROB WYSILKOWYCH

PRZYCHODNIA PODSTAWOWEJ

OPIEKI ZDROWOTNEJ W SIERPCU

- PORADNIA LEKARZA POZ
- PUNKT SZCZEPIEN
- GABINET PIELEGNIARKI POZ
- GABINET POLOZNEJ POZ
- GABINET DIAGNOSTYCZNO-ZABIEGOW Y
- GABINET PIELEGNIARKI POZ - GABINET PROFILAKTYKI ZDROWOTNEJ
- GABINET POLOZNEJ POZ | POMOCY PRZEDLEKARSKIEJ - GABINET
- GABINET DIAGNOSTYCZNO-ZABIEGOWY PIELEGNIARKI SZKOLNEJ

- PORADNIA NOCNEJ 1SWIATECZNEJ

OPIEKI ZDROW OTNEJ

- PORADNIA LEKARZA POZ
- PUNKT SZCZEPIEN

Zatacznik Nr 1 do Statutu
Struktura organizacyjna
SPZZOZ w Sierpcu

1

ADMINISTRACJA

DZIAL. KONTRAKTOWANIA
I STATYSTYKI MEDYCZNE]J

DZIAL ORGANIZACII
1ZAMOW'IEN

STANOWISKO ds. BHP. P. POZ..
SPRAW OBRONNYCH, OBRONY
CYWILNEJ. ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO
| PELNOMOCNIK
DS. SYSTEMU
ZARZADZANIA JAKOSCIA

RADCA PRAWNY
KLAPELAN

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

DNICZACY RADY
A LA

>staw Burzynski



UZASADNIENIE
DO UCHWALY Nr 374.LXV1.2023
RADY POWIATU W SIERPCU
z dnia 31 sierpnia 2023 r.

nadania Statutu Samodzielnego Publicznego Zespotu Zakiadow Opieki
Zdrowotnej w Sierpcu

Dyrektor SPZZOZ w Sierpcu zawnioskowat o zmiane w strukturze
organizacyjnej, ktéra stanowi zatgcznik do statutu o rozbicie komérki - Oddziat
Ginekologiczno Potozniczy na dwie odrebne komorki:

* Oddziat Ginekologiczny,
» Oddziat Potozniczy.

Zmiana samej struktury wymaga trybu okreslonego tak jak dla nadania nowego
statutu.

Dodatkowo tresC statutu nalezy zaktualizowac (w odniesieniu do struktury
organizacyjnej) przez dopisanie utworzonego Zakiadu Opiekunczo Leczniczego.
Nalezy tez dostosowaC zapisy statutu w zakresie podstaw prawnych do aktualnie
obowigzujgcych przepisow.

Majac na uwadze ilos$¢ dotychczas wprowadzanych zmian w statucie (15) oraz
obecne konieczne zmiany proponuje sie uchwalenie nowego statutu SPZZOZ
w Sierpcu z przedstawionymi przez Dyrektora SPZZOZ wymienionymi powyzej
zmianami, naniesionymi w nowym statucie. 1loS¢ proponowanych zmian i ich
charakter uzasadniajg w peini takg forme dziatania, co pozwoli jednoczes$nie na
uporzadkowanie i usystematyzowanie statutu SPZZOZ w Sierpcu.

Ze wzgledu na procedury i okreSlone terminy zwigzane z tworzeniem nowej
komorki wewnetrznej w strukturze organizacyjnej w celu poszerzenia swiadczonych
ustug medycznych przez SPZZOZ w Sierpcu oraz w zwigzku z ogtoszonymi
konkursami ofert na Swiadczenie ustug medycznych przez NFZ, zachodzg
uzasadnione przestanki do wejscia w zycie tej uchwaly z dniem nastepujgcym po
dniu jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.
Pozwoli to na terminowe zitozenie oferty o dofinansowanie dziatalnosci Zaktadu
Opiekunczo Leczniczego przez NFZ oraz wczesniejsze Swiadczenie tych ustug
zdrowotnych na rzecz mieszkancdw naszego powiatu.

Wymienione okoliczno$ci uzasadniajg przypadek w rozumieniu art. 4 ust. 2
ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektorych
innych aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461), umozliwiajacy wejscie w zycie
aktu normatywnego stanowigcego akt prawa miejscowego, w terminie krotszym niz
14 dni od dnia ogtoszenia w dzienniku urzedowym.
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